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#1 Le concept de SFN : une démarche pour 28 octobre 2020
des villes plus résilientes ? 9:00 — 10:00 GMT+2

#2 Choisir la SFN la plus adaptée au contexte 06 e e S
local : du diagnostic a I’évaluation 9:00 — 10:00 GMT+1

Replays disponibles !

16 décembre 2020 #3 Changer les mentalités et intégrer toutes
9:00 - 10:00 GMT+1 les parties prenantes

#4 Garantir la faisabilité économique des

orojets de SEN 20 janvier 2021

9:00 — 10:00 GMT+1

#5 La plateforme Nature4Cities : une interface 17 février 2021
centralisée pour vos projets urbains 9:00 — 10:00 GMT+1
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Inscrivez-vous !




AU MENU DE CE PETIT DEJEUNER

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION
HUMAINE DANS LE CONCEPT DE SFN

Soulever les barriéres institutionnelles

pour des projets plus efficaces s . .
16 décembre 2020 #3 Changer les mentalités et intégrer toutes

Augmenter co-création, participation E@ 9:00 — 10:00 GMT+1 les parties prenantes
== 4CITIES

pour des projets socialement inclusifs

Coordonner et animer la collaboration

entre acteurs >> Pourquoi est-il important d’'impliquer toutes les parties prenantes dans
I'aventure des SFN ?

Choisir la gouvernance adaptée pour
chaque projet

>> Comment construire des modeles de gouvernance innovants ?

2. LE PARC NATUREL URBAIN DE . epp - .
STRASBOURG >> Comment convaincre les différentes parties prenantes de prendre part

a la collaboration ?

Intervenants :

> Marion Daniel, Plante & Cité
> Béatrice Pipart, chargée de mission Parc Naturel Urbain de Strasbourg

3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON > Frédéric Ségur, Responsable Ingénierie et Prospective Patrimoine Végétal
de la Métropole de Lyon
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UNE NECESSAIRE DIMENSION HUMAINE DANS LE

CONCEPT DE SFN

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION
HUMAINE DANS LE CONCEPT DE SFN SFN ET ENJEUX SOCIAUX

Soulever les barriéres institutionnelles
pour des projets plus efficaces

Augmenter co-création, participation
pour des projets socialement inclusifs

Coordonner et animer la collaboration
entre acteurs

Choisir la gouvernance adaptée pour
chaque projet

2. LE PARC NATUREL URBAIN DE
STRASBOURG

3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON

>> SFN : stratégies, actions & projets
physiques a des échelles variées pour
restaurer les écosystemes et apporter des
services écosystémiques...

>> ... permettant de répondre a un ou
plusieurs challenges urbains, apportant des
bénéfices pour les humains et la biodiversité
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UNE NECESSAIRE DIMENSION HUMAINE DANS LE

CONCEPT DE SFN

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION
HUMAINE DANS LE CONCEPT DE SFN SFN ET ENJEUX SOCIAUX

Soulever les barriéres institutionnelles
pour des projets plus efficaces

Augmenter co-création, participation
pour des projets socialement inclusifs

Coordonner et animer la collaboration
entre acteurs

Choisir la gouvernance adaptée pour
chaque projet

2. LE PARC NATUREL URBAIN DE
STRASBOURG

3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON

>> SFN : stratégies, actions & projets physiques
a des échelles variées pour restaurer les
écosystemes et apporter des services
écosystémiques...

>> ... permettant de répondre a un ou plusieurs >> Les SFN sont liées a des enjeux sociaux :
challenges urbains, apportant des bénéfices Sensibilisation et acceptabilité,

Enjeux d’équité des SFN,
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UNE NECESSAIRE DIMENSION HUMAINE DANS LE

CONCEPT DE SFN

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION
HUMAINE DANS LE CONCEPT DE SFN SFN ET ENJEUX SOCIAUX

Soulever les barriéres institutionnelles
pour des projets plus efficaces

>> SFN : stratégies, actions & projets physiques
a des échelles variées pour restaurer les

écosystemes et apporter des services
Coordonner et animer la collaboration écosystémiques...
entre acteurs

Augmenter co-création, participation
pour des projets socialement inclusifs

Choisir la gouvernance adaptée pour >> ... permettant de répondre a un ou plusieurs >> Les SFN sont liées a des enjeux sociaux :
AT [ challenges urbains, apportant des bénéfices Sensibilisation et acceptabilité,

Enjeux d’équité des SFN,

©H&E e

>> Solutions techniques innovantes >> Gouvernance innovante :
nouveaux acteurs, nouveaux outils

2. LE PARC NATUREL URBAIN DE
STRASBOURG

3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON
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SOULEVER LES BARRIERES INSTITUTIONNELLES POUR
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1. UNE NECESSAIRE DIMENSION
HUMAINE DANS LE CONCEPT DE SFN

Soulever les barriéres institutionnelles

pour des projets plus efficaces

Augmenter co-création, participation
pour des projets socialement inclusifs

Coordonner et animer la collaboration
entre acteurs

Choisir la gouvernance adaptée pour
chaque projet

2. LE PARC NATUREL URBAIN DE
STRASBOURG

3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON

UNE APPROCHE INTERDISCIPLINAIRE POUR LES PROJETS
DE SFN

Un levier pour favoriser les SFN :

impliquer les élus, les décideurs et les services des
collectivités dans une approche croisée

Sorties de terrain et inventaires
écologiques via des protocoles
participatifs impliquant concepteurs,
pilotes d’operations et gestionnaires

Urbanisme et aménagement
Environnement and écologie
Gestion

>> Favoriser I'ladhésion et le changement des pratiques
>> Vision partagée autour de 'aménagement durable et des SFN

>> Meilleurs portage politique, soutien et communication envers
les citoyens ou autres services

e T o N
— Damien Provendier and
Ludovic Provost

Copyright: Plante&Ci
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SOULEVER LES BARRIERES INSTITUTIONNELLES POUR DES
PROJETS PLUS EFFICACES

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION
LR DEAE LI TR A RENFORCER LES COMPETENCES INTERNES EN SSENTOURANT BIEN

Soulever les barriéres institutionnelles
pour des projets plus efficaces

Compléter de possibles manques de
connaissances pour des équipes
pluridisciplinaires pertinentes

Augmenter co-création, participation
pour des projets socialement inclusifs

Coordonner et animer la collaboration

entre acteurs Paysage, écologie, climat, sol, domaines de la santé...

.. : Mais aussi communication, économie...
Choisir la gouvernance adaptée pour

chaque projet

Nacadia Therapy Garden, Danemark :
paysagistes, médecins, psychologues et de thérapeutes ayant
une expertise dans les « thérapies fondées sur la nature »

2. LE PARC NATUREL URBAIN DE
STRASBOURG

Pour plus d’informations, voir le NBS Project Implementation Handbook de
Nature4Cities sur

3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON
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https://nature4cities-platform.eu/

AUGMENTER CO-CREATION ET PARTICIPATION POUR DES

PROJETS SOCIALEMENT INCLUSIFS

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION

AR LR E T8, L'IMPLICATION DES USAGERS, ASPECT TRANSVERSAL

Soulever les barriéres institutionnelles
pour des projets plus efficaces

>> |dentifier les réseaux locaux : habitants,

Augmenter co-création, participation associations, entreprises et autres...
pour des projets socialement inclusifs

Le Parc des Hauteurs, vaste projet de parc écologique
prés de Paris, dans lequel les usages ont été intégrés
dans le programme comme donnée d’entrée

Coordonner et animer la collaboration >> Pratiques et usages, expérience des lieux sont des

entre acteurs éléments-clés du diagnostic \
% A . /
Choisir la gouvernance adaptée pour , . . ‘ """""""""""" v
chaque projet >> Permettre aux acteurs locaux d’avoir une influence ) st 7 s
sur la définition du probléme et des solutions via la e . ' ,f/’x;mm i
s s . .« . . IH“T:.G::(:,:D.-. ! __,,_.—-P-I."m.-“-l Cls d'échanges |
co-création, la concertation, la participation @ > | avec o Grand
robmsbior= " petods_,
2. LE PARC NATUREL URBAIN DE " 4‘ ‘N
]
STRASBOURG .
Favoriser une prise de conscience autour des enjeux " ]é‘ at :
environnementaux, une appropriation partagée des ‘ He ‘
n r . Ll . Vé . Pnlm Parls %
SFN, pour accroitre leur légitimité et le soutien de la / . ..
—
démarche \ ' 3 (1
3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON Copyright: Seine-Saint-Denis Tourisme

https://www.tourisme93.com/le-parc-des-hauteurs.html|

NBS Breakfast #3 9th December 2020 — Petit Déjeuner SFN #3 16 décembre 2020


https://www.tourisme93.com/le-parc-des-hauteurs.html

AUGMENTER CO-CREATION ET PARTICIPATION POUR DES

PROJETS SOCIALEMENT INCLUSIFS

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION

HUMAINE DANS LE CONCEPT DE SFN UNE DISTRIBUTION EQUITABLE DES BENEFICES LIES AUX SFN

Soulever les barriéres institutionnelles
pour des projets plus efficaces
Consulter tout le monde Evaluer les impacts sociaux de vos scénarios de SFN
Augmenter co-création, participation

pour des projets socialement inclusifs Learn Collaborate

Projet « Lisiere d’une
tierce forét » a
Aubevvilliers :

désimperméabilisation
et végétalisation d’un
parking dans une zone

Coordonner et animer la collaboration
entre acteurs

Choisir la gouvernance adaptée pour
chaque projet

d’Tlots de chaleur
urbains ou l'accés a des
espaces verts était
seulement de 2,5 m?
par habitant !

2. LE PARC NATUREL URBAIN DE
STRASBOURG

Des outils participatifs variés comme des
plateformes en ligne peuvent encourager la Les résultats de Nature4Cities peuvent vous aider a évaluer les
participation enjeux sociaux de vos projets

>> Montée en compétences avec les citoyens
3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON >> Distribution équitable des bénéfices
>> Acceptabilité des SFN
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COORDONNER ET ANIMER LA COLLABORATION ENTRE

ACTEURS

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION

HUMAINEIDANSILE:CONCERTIDEISEIN UNE PERSONNE TIERCE POUR CROISER LES COMPETENCES ET
Soulever les barriéres institutionnelles ENCOU RAGER UNE VlSlON PARTAGEE

pour des projets plus efficaces

-

8]
Augmenter co-création, participation §
pour des projets socialement inclusifs Besoin d’une tierce partie transversale pour : §

(o]

=
Coordonner et animer la collaboration . £9
O I >> coordonner et animer le processus de gouvernance .gg

Q3

NS

Choisir la gouvernance adaptée pour

. >> Favoriser le lien entre participants, créer une vision
chaque projet

commune pour un projet de SFN Processus de co-création

>> Maintenir ce lien sur le long terme
2. Le PARC NATUREL URBAIN DE 8

STRASBOURG

W)
Le PNU de Strasbouryg illustre cette démarche : projet de
p I . u Il Bruche long terme, mission dédiée et lieu d’accueil du public a la

parc naturel urbain de Strasbourg

Maison du PNU

3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON
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CHOISIR LA GOUVERNANCE ADAPTEE POUR CHAQUE

PROJET

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION

HUMAINE DANS LE CONCEPT DE SFN |MPL|QU ER LES ACTEU RS-CLES

Soulever les barriéres institutionnelles

pour des projets plus efficaces Définir le role de chacun et

Cartographier les acteurs a impliquer dans le projet o
ses limites

Augmenter co-création, participation
pour des projets socialement inclusifs

Sphére publique
Coordonner et animer la collaboration Décideurs, élus Sphere privée Qui est a l'initiative de la demande ?
entre acteurs Services Experts et Sphere civile Qui est affecté par les enjeux visés
environnement, chercheurs (toutes Habitants et par la SFN ?
urbanisme, paysage, compétences autres usagers Qui d’autre pourrait contribuer au
batiment, voirie... nécessaires) Associations, projet ou le freiner ?
Gestionnaires Entreprises locales ONG, Quel niveau de participation, de
Communication et autres acteurs collectifs... décision donner a chaque acteur ?
2. LE PARC NATUREL URBAIN DE Social privés
STRASBOURG

Choisir la gouvernance adaptée pour
chaque projet

3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON
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CHOISIR LA GOUVERNANCE ADAPTEE POUR CHAQUE

PROJET

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION

LML L SOEE TR A DES GUIDES POUR DETERMINER VOTRE MODELE DE GOUVERNANCE

Soulever les barriéres institutionnelles
pour des projets plus efficaces

Augmenter co-création, participation
pour des projets socialement inclusifs

Coordonner et animer la collaboration
entre acteurs

Choisir la gouvernance adaptée pour
chaque projet

2. LE PARC NATUREL URBAIN DE
STRASBOURG

>> Base de données de modeles de mise en place de SFN
et outil de pré-sélection
>> Handbook pour la mise en place des projets de SFN

Step-by-Step guide : guide pas a
pas pour la co-creation et la co-
production des SFN

3. LE PLAN CANOPEE DU GRAND LYON
Trouvez plus d’informations sur la plateforme Nature4Cities : https://nature4cities-platform.eu/
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DES PROCESSUS DE GOUVERNANCE INSPIRANTS

1. UNE NECESSAIRE DIMENSION
HUMAINE DANS LE CONCEPT DE SFN

Soulever les barriéres institutionnelles
pour des projets plus efficaces

Augmenter co-création, participation Plan Ca nopée du Grand Lyon
pour des projets socialement inclusifs

Coordonner et animer la collaboration
entre acteurs

~
Choisir la gouvernance adaptée pour ‘ )
chaque projet
p I l u [l Bruche

2. LE PARC NATUREL URBAIN DE parc naturel urbain de Strasbourg
STRASBOURG

Parc Naturel Urbain de la ville de Strabourg

3. Le PLAN CANOPEE DU GRAND LYON
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® ® ® ® Thank you for your attention!

- ee e N ATU R E Visit our website: http://www.nature4cities.eu/ @

4 C I T I E S And follow us on the social media:
o o o @ #Nature4Cities

HE



https://www.facebook.com/Nature4Cities/
https://www.youtube.com/channel/UCfTbdX2lgocT0soltXNprMA
https://twitter.com/search?q=#Nature4cities&src=typd&lang=fr
https://www.linkedin.com/search/results/index/?keywords=#Nature4Cities&origin=GLOBAL_SEARCH_HEADER
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